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2018/3 2019/3 2020/3 2021/3
ES [EIEfE x2 | {EIEfE x2 | {SEM@x2 | 2019/3 ‘ 2020/3 ‘ 2021/3
= 58,080 61,300 64,500 66,500 60,000 61,500 63,000
H7EERz LS 5,595 6,600 8,000 11,000 6,600 7,800 10,000
=E 7,918 8,440 9,000 9,300 8,100 8,300 8,500
B FIZER(%) 13.6 13.8 14.0 14.0 13.5 13.5 13.5
ERAL 8,119 8,510 9,100 9,400 8,200 8,400 8,600
AR 5,368 5,670 | (x3)5,700 6,200 5,500 5,300 5,700
ROE(%) 12.1 12.3 12.0 12.8 11.8 10.9 11.3
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	中期経営計画�　（2019年3月期～2021年3月期）
	　　連結計数目標
	　　計画達成への要因分解

