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中期経営計画策定に関するお知らせ 

 

当社は、2015 年度を初年度とする３ヵ年の中期経営計画を策定いたしましたので、下記の通り 

お知らせいたします。 

 

 

記 

 

１． 中期経営計画の目的 

  

  当社がこれまで培ってきた受託開発をさらに拡充・発展させる一方、医療 IT を含めた独自性の高い

サービスやソリューションの提供を柱とする非受託開発分野を強化し、複数の収益の柱を構築する 

事業構造改革を一段と進めてまいります。 

 

２． 中期経営計画の概要 

 

 名  称  『Change For Innovation ２０１８』 

 

計画期間  2015年４月１日～2018年３月31日 

  

重点施策（基本戦略） 

1. 受託開発をより一層強化し、ＮＳＤのブランド力を高める。 

2. サービス利用型ソリューションを中心とした非受託開発分野の重点強化 

3. 徹底したマーケティングと戦略的資源投入によるグローバル事業の拡大 

4. M&Aの能動的推進 

  

連結計数目標（2018年 3月期） 

       売上高     ５００億円 

       非受託開発比率 ２５％以上 

       営業利益率   １２％以上 

       ＲＯＥ      ８％以上 

 

 ※中期経営計画の詳細につきましては、当社ホームページに掲載しております。 

 

 

以 上 


