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株式会社ＮＳＤ(本社：東京都千代田区、代表取締役社長 今城 義和、東証 1 部 9759)は、2019

年 2月 21 日、経済産業省と日本健康会議が主催する「健康経営優良法人（大規模法人部門）～ホ

ワイト 500～」に 2018 年に引き続き、2年連続で認定されました。 

 

 ＮＳＤでは、社員が最大の財産であることを経営の基本方針としており、会社全体で健康経営

と働き方改革を推進しております。糖尿病等の重症化予防や風しんの予防接種費用の全額補助な

ど、病気の発生を未然に防ぐための各種取り組みや、残業時間の削減、時差出勤・時間単位年休

の導入など治療・育児・介護中も働きやすい環境の整備に努めております。加えて、自社開発ア

プリ「ＣＡＲｅＮＡ（カレナ）」※を活用したＮＳＤ健康ポイント制度、アプリを用いた全社一斉

ウォーキングイベントの開催などにより、社員の健康意識向上を図っています。このような取り

組みが評価され、2年連続の認定に至りました。 

 

 ＮＳＤは今後も、社員一人ひとりの持つ力を最大限に発揮できるよう努めてまいります。 

 

※『ＣＡＲｅＮＡ(カレナ)』とは、医療法人と連携した保健指導機能や健康ポイント・インセンティブ付与等の

機能を搭載した健康アプリにより、生活習慣の改善を提案する当社のサービスです。 

 

【株式会社ＮＳＤ 会社概要】 

設  立 ：1969 年 4 月 

本  社 ：東京都千代田区神田淡路町 2-101 ワテラスタワー 

代 表 者 ：今城 義和 

資 本 金 ：7,205 百万円 

売 上 高 ：58,080 百万円（連結） （2018 年 3 月期） 

従業員数 ：3,379 名（連結）  （2018 年 3 月 31 日現在） 

Ｕ Ｒ Ｌ ：http://www.nsd.co.jp/ 

事業内容 ：システム分析・設計の受託／プログラム開発及び受託／ 

 コンピュータ室運営管理／ソフトウエアプロダクト 

上  場 ：東京証券取引所 市場第一部 

 

本件に関するお問合せ先 

株式会社ＮＳＤ 人事部 

TEL  03-3257-1256   FAX  03-3257-1257   E-Mail  roumu@nsd.co.jp 

以 上 

健康経営優良法人 2019（ホワイト 500）認定のお知らせ 

 


