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創立５０周年記念配当の実施及び 

期末配当予想の修正（増配）に関するお知らせ 

 

当社は、本日、会社法第 370 条及び当社定款第 23 条第２項に基づく取締役会決議に代わる書面

の同意により、2019 年９月 30 日を基準日とする創立５０周年記念配当及び期末配当予想の   

修正（増配）について、下記のとおり決議いたしましたので、お知らせいたします。 
 

記 
 

１． 創立５０周年記念配当について 

（１） 配当の内容 

  
決定額 

直近の配当予想 

（2019年５月８日公表） 

前期実績 

（2019年３月期） 

基準日 2019年９月30日 同左 2018年９月30日 

１株当たり配当金 ２８円 ００銭 同左 ０円 ００銭 

配当金総額 １，１３２百万円 － － 

効力発生日 2019年 11月18日 － － 

配当原資 利益剰余金 － － 

 

 

（２） 理由 

当社は2019年４月８日をもちまして創立50周年を迎えることが出来ました。これも 

ひとえに株主の皆様をはじめ、関係各位の長年にわたるご支援の賜物と心より深く感謝

しております。 

つきましては、株主の皆様の日頃のご支援に感謝の意を表し、2020 年３月期    

第２四半期末配当にて、1 株当たり２８円(*1)の創立 50 周年記念配当を実施すること

といたしました。 

     (*1) 2018 年 5 月 10 日に公表の中期経営計画でお知らせしましたとおり、通期の連結配当性向 

４０％以上に加え、記念配当として配当性向１０％相当分、さらに配当金額５０千万円を 

増額し、1株当たり２８円としております。 

 



. 

２． 期末配当予想修正について 

（１） 期末配当予想修正の内容 

 
1株当たり配当金 

第２四半期末 期 末 年 間 

配 当 予 想 

（2020 年３月期） 

２８円  

（普通配当  ０円） 

（記念配当 ２８円） 

６３円  

（普通配当 ６３円） 

（記念配当  ０円） 

合計 ９１円  

（普通配当 ６３円） 

（記念配当 ２８円） 

今 回 予 想 － 

６４円  

（普通配当 ６４円） 

（記念配当  ０円） 

合計 ９２円  

（普通配当 ６４円） 

（記念配当 ２８円） 

当 期 実 績 

２８円  

（普通配当  ０円） 

（記念配当 ２８円） 

－ － 

( 参 考 ) 前 期 実 績 

（2019 年３月期） 
０円  ６０円  ６０円  

 

 

（２） 理由 

当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営の最重要課題と位置づけており、連結 

配当性向 40％以上の配当を継続するとともに業績や株価動向などを総合的に判断し、

積極的な利益還元を実施することを基本方針としております。 

この方針に基づき、株主の皆様の日頃のご支援を踏まえ、総合的に検討いたしました

結果、当社の期末配当予想を前回予想より１株当たり１円増配（前期比４円増配）の 

６４円とし、第２四半期末配当としての記念配当２８円とあわせまして、年間９２円と

させていただくことといたしました。 

 

 

以 上 

 

 


